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ПОЛОЖЕНИЕ

об Общем собрании трудового коллектива 

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения детский сад №2 е. Краснополье Углегорского городского 

округа Сахалинской области (МЬДОУ № 2 с. Краснополье)

I. Общие положения

1.1. I lac Iо я iIicc п о л о ж ен и е  р азр аб о тан о  для  м у н и ц и п а л ь н о г о  б ю д ж етн о г о  

д о ш к о л ь н о г о  о б р а зо в ат ел ь н о г о  у ч р еж д ен и я  д е тс к и й  сад  № 2  с. К р асн о п о л ье  

У гл е г о р с к о г о  го р о д с к о го  о к р у га  С ахалинской! о б л ас ти  в со о тв етс тв и и  

с Ф е д ер а л ь н ы м  зак о н о м  «О б о б р а зо в ан и и  в Р о с с и й с к о й  Ф ед ер а ц и и » , 

У став о м  о б р а зо в а те л ь н о й  о р г ан и за ц и и .

- О б щ е е  с о б р ан и е  т р у д о в о г о  к о л л е к ти в а  о с у щ е с т в л я е т  о б щ ее  р у к о в о д ств о  

о р ган и за ц и е й .

- О б щ е е  с о б р а н и е  т р у д о в о г о  к о л л е к ти в а  п р е д с та в л я е т  п о л н о м о ч и я  тр у д о в о го  

к о л л ек ти в а .

1.2. О б щ е е  с о б р а н и е  тр у д о в о г о  к о л л е к ти в а  в о згл а в л я е тс я  п р ед сед ател ем  

О б щ его  с о б р а н и я  т р у д о в о г о  к о л л ек ти в а .

1.3. И зм е н ен и я  и д о п о л н е н и я  в н асто я щ ее  п о л о ж ен и е  вн о сятся  О б щ и м  

со б р ан и ем  тру д о во го  к о л л е к ти в а  и п р и н и м аю тс я  на его  засед ан и и .

1.4. С р о к  т н н о г о  п о л о ж ен и я  не о гр ан и ч ен . П о л о ж е н и е  д е й с тв у е т  до  

п р и н яти я  н о во го .

2. Основные задачи Общего собрания трудового коллектива

2.1. О б щ е е  с о б р ан и е  тр у д о в о г о  к о л л е к ти в а  с о д е й с т в у е т  о с у щ е с т в л ен и ю  

у п р а в л е н ч ес к и х  н ач ал , р азв и ти ю  и н и ц и ати в ы  тр у д о в о г о  к о л л е к ти в а .

2.2. О б щ е е  с о б р а н и е  тр у д о в о г о  к о л л е к т и в а  р е а л и зу е т  п р аво  на 

с а м о с т о я т е л ь н о с т ь  о р г ан и за ц и и  в р еш ен и и  в о п р о со в , сп о с о б ст в у ю щ и х  

о п ти м а л ь н о й  о р г ан и за ц и и  о б р а зо в а т ел ь н о г о  п р о ц е с с а  и ф и н а н с о в о ­

х о зя й с т в е н н о й  д е я те л ь н о с т и .

• 2 .3. О б щ е е  с о б р ан и е  тр у д о в о г о  к о л л е к ти в а  с о д е й с т в у е т  р ас ш и р ен и ю  

к о л л е ги а л ь н ы х , д е м о к р а т и ч е с к и х  ф орм  у п р а в л ен и я  и в о п л о щ е н и я  в ж и зн ь  

г о с у д ар с т в ен н о -о б щ е с тв е н н ы х  п р и н ц и п о в .

3. Функции Общего собрания трудового коллектива

3.1. О б щ е е  со б р ан и е :

П р и н я т о  н а  

О б щ е м  с о б р а н и и  

П р о т о к о л  №  У  

о т  « РВ» 0 4  2 0 / / г .
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- об су ж д ает  и р е к о м ен д у е т  к у тв е р ж д е н и ю  п р о ек т  к о л л е к ти в н о г о  д о го в о р а , 

п р ави л а  в н у тр ен н е го  тру д о во го  р асп о р яд к а ;

- р а с с м а т р и в ае т , о б с у ж д а е т  и р ек о м е н д у е т  к у т в ер ж д е н и ю  п р о ек т  го д о в о го  

п л ан а о б р а зо в а т е л ь н о й  о р г ан и за ц и и ;

- в н о си т  и зм ен ен и я  и д о п о л н ен и я  в У став  и д р у г и е  л о к а л ь н ы е  акты ;

- о б с у ж д а е т  в о п р о сы  со с то я н и я  тр у д о в о й  д и с ц и п л и н ы  в о р г ан и за ц и и  и 

м ер о п р и яти я  по ее у к р е п л е н и ю , р а с см а т р и в ае т  ф а к ты  н ар у ш ен и я  тр у д о в о й  

д и с ц и п л и н ы  р а б о тн и к а м и  о р ган и за ц и и ;

- р а с с м а т р и в а е т  в о п р о сы  о х р ан ы  и б е зо п а с н о с ти  у сл о в и й  тр у д а  р аб о тн и к о в , 

о х р ан ы  ж и зн и  и зд о р о в ь я  о б у ч а ю щ и х с я ;

- в н о си т  п р ед л о ж ен и я  У ч р е д и те л ю  по у л у ч ш е н и ю  ф и н ан с о в о -х о зя й ст в е н н о й  

д с я т е л ь н о с т и;

- з асл у ш и в ает  о тч еты  зав е д у ю щ е г о  д о ш к о л ьн о й  о б р а зо в а те л ь н о й  

о р ган и за ц и и  о р а с х о д о в а н и и  б ю д ж е тн ы х  и в н еб ю д ж ет н ы х  ср ед ств ;

- зн а к о м и тс я  с и то го в ы м и  д о к у м е н та м и  по п р о в е р к е  го с у д а р с т в е н н ы м и  и 

м у н и ц и п а л ь н ы м и  о р ган ам и  д е я т ел ь н о с ти  о р г ан и за ц и и  и засл у ш и в ает  

а д м и н и с т р а ц и ю  о в ы п о л н ен и и  м ер о п р и я ти й  по у с т р ан е н и ю  н е д о с та тк о в  в 

р аб оте;

- при н е о б х о д и м о с т и  р а с с м а т р и в ае т  и о б с у ж д а е т  во п р о сы  р аб о ты  с 

р о д и тел ям и  (зак о н н ы м и  п р е д ста в и те л ям и ) о б у ч а ю щ и х ся , р еш ен и я  

Р о д и те л ь ск о го  к о м и те та  и Р о д и те л ь с к о г о  со б р ан и я

У ч р еж д е н и я ;

- в р ам к ах  д е й с т в у ю щ е г о  за к о н о д а т ел ь ст в а  п р и н и м а е т  н ео б х о д и м ы е  м еры , 

о гр а ж д а ю щ и е  п ед аг о ги ч е с к и х  и д р у ги х  р а б о тн и к о в , а д м и н и с т р а ц и ю  от 

н е о б о с н о в а н н о г о  в м е ш а те л ьс тв а  в их п р о ф е с си о н ал ь н у ю  д е я те л ьн о сть , 

о г р а н и ч е н и я  с а м о с т о я т е л ь н о ст и  о р г ан и за ц и и , его  са м о у п р а в л яе м о е ™ . 

В ы ходит с п р е д л о ж е н и я м и  по тгим  в о п р о сам  в общ ест в ен н ы е  о р г ан и за ц и и , 

г о с у д а р с т в е н н ы е  и м у н и ц и п а л ь н ы е  о р ган ы  у п р а в л ен и я  о б р а зо в ан и е м , о р ган ы  

п р о к у р ату р ы , о б щ е с т в е н н ы е  о б ъ е д и н е н и я ;

- о су щ е с т в л я е т  и н ы е п о л н о м о ч и я  в с о о т в е тс т в и и  с д е й ств у ю щ и м  

зак о н о д а т ел ь ст в о м .

4. Права Общего собрания трудового коллектива

4.1 .О б щ ее  с о б р а н и е  т р у д о в о г о  д о г о в о р а  и м ее т  п раво :

4.1.1 .У ч а с тв о в а ть  в у п р а в л ен и и  о р ган и за ц и и ;

4 .1 .2 .  В ы х о д и т ь  с п р е д л о ж е н и я м и  и за я в л е н и я м и  на У ч р е д и те л я , в о р ган ы  

м у н и ц и п а л ь н о й  и го с у д ар с т в е н н о й  в л асти , в о б щ е с тв е н н ы е  о р г ан и за ц и и .

4 .2 . К аж д ы й  член  О б щ е го  со б р ан и я  т р у д о в о г о  д о г о в о р а  и м е е т  право :

4 .2 .1.1 [о тр еб о в ать  о б с у ж д ен и я  О б щ и м  со б р ан и ем  тру д о во го  д о г о в о р а  л ю б о г о  

во п р о са , к а с а ю щ е г о с я  д е я т ел ь н о с ти  о р г ан и за ц и и

4 .2 .1 .П ри н есо гл ас и и  с р еш ен и ем  О б щ е го  со б р ан и я  т р у д о в о го  д о г о в о р а  

вы с к азать  св о е  м о ти в и р о в а н н о е  м н ен и е , к о то р о е  д о л ж н о  б ы ть  зан есе н о  в 

п р о то ко л ,
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5. Организация управления Общим собранием трудового договора

5.1. В с о с т ав  О б щ е го  со б р ан и я  тр у д о в о г о  к о л л е к ти в а  в х о д я т  все р аб о тн и к и  

о р г ан и за ц и и . Н а  за с е д ан и е  О б щ е го  со б р ан и я  т р у д о в о г о  к о л л е к ти в а  м о гу т  

б ы ть  п р и гл а ш е н ы  п р е д ст а в и те л и  У ч р е д и те л я , о б щ е с т в е н н ы х  о р г ан и за ц и й , 

о р г ан о в  м у н и ц и п а л ь н о г о  и г о с у д ар с т в е н н о г о  у п р а в л ен и я . Л и ц а , п р и г л а ш е н ­

ны е на с о б р а н и е , п о л ьзу ю тся  п р ав о м  с о в е щ а т ел ь н о го  го л о са , м о гу т  в н о си ть  

п р ед л о ж ен и я  и за я в л е н и я , у ч ас т в о в а т ь  в о б с у ж д ен и и  в о п р о со в , н ах о д ящ и х ся  

в их к о м п ет ен ц и и .

5.2. Д ля в ед ен и я  О б щ е го  со б р ан и я  тр у д о в о г о  к о л л е к ти в а  из его  со став а  

о тк р ы ты м  го л о с о в а н и е м  и зб и р ается  п р е д се д ате л ь  и с е к р ета р ь  ср о к о м  на 

один  к а л ен д а р н ы й  год , к о то р ы е  в ы б и р аю т  св о и  о б я за н н о с ти  на о б щ е ­

ств ен н ы х  н ач ал ах .

5.3. П р ед се д а т ел ь  О б щ е го  со б р ан и я  т р у д о в о г о  к о л л е к ти в а :

5.3.1 .О р г ан и зу е т  д е я т е л ь н о с т ь  О б щ е го  со б р ан и я  тр у д о во го  к о л л ек ти в а ;

5 .3 .2 . И н ф о р м и р у е т  ч л е н о в  тр у д о в о г о  к о л л е к ти в а  о п р е д с то я щ е м  засед ан и и ;

5 .3 .4 .О р г а н и зу е т  п о д г о то в к у  и п р о в е д ен и е  засед ан и я ;

5 .3 .5 .О п р е д е л я ет  п о в естк у  дн я ;

5 .3 .6 .К о н тр о л и р у е т  в ы п о л н е н и е  р еш ен и й .

5.4. О б щ е е  с о б р ан и е  тр у д о в о г о  к о л л е к ти в а  со б и р а е т ся  не р еж е  д в у х  раз в 

к ал ен д ар н ы й  год.

О б щ е е  с о б р ан и е  тр у д о в о г о  к о л л е к ти в а  с ч и та етс я  п р а в о м о ч н ы м , если  

на нем  п р и су тс т в у е т  б о л ее  п о л о в и н ы  его  ч л ен о в  тр у д о в о г о  ко л л ек ти ва  

о б р азо в а те л ьн о й  о р га н и за ц и и .

Р еш ен и е  О б щ е го  со б р ан и я  тр у д о во го  к о л л е к ти в а  п р и н и м ается  

о тк р ы ты м  го л о с о в а н и е м .

Р еш ен и е  О б щ е го  со б р ан и я  тр у д о в о г о  к о л л е к ти в а  с ч и та етс я  п р и н яты м , 

если  за н е ю  п р о г о л о с о в а л о  не м ен ее  51%  п р и с у тс тв у ю щ и х .

Р еш ен и е  О б щ е го  со б р ан и я  тр у д о в о г о  к о л л е к ти в а  о б я за те л ь н о  к и сп о л н ен и ю  

для всех ч л ен о в  т р у д о в о г о  к о л л е к ти в а  о р г ан и за ц и и .

6. Ответственность Общего собрании трудового коллектива

6.1. О б щ е е  с о б р ан и е  т р у д о в о г о  к о л л е к ти в а  н есет  о т в ет ст в е н н о с т ь :

6 .1 .1 .3 а  в ы п о л н е н и е , в ы п о л н е н и е  не в п о л н о м  о б ъ е м е  или  н е в ы п о л н е н и е  

за к р е п л ен н ы х  за ним  зад а ч  и ф у н к ц и й ;

6 .1 .2 . С о о т в е тс т в и е  п р и н и м а е м ы х  р еш ен и й  зак о н о д а те л ь с т в у  РФ , 

норм  ати в но- и р аво  вы м а к т а м .

7. Взаимосвязь с другими органами самоуправлении.

7.1. О б щ е е  с о б р ан и е  о р га н и зу е т  в за и м о д е й с тв и е  с д р у ги м и  о р ган ам и  

са м о у п р а в л ен и я  о б р а зо в ате л ьн о й  о р г ан и за ц и и  п е д аг о г и ч ес к и м  со в ето м , 

род  и тел ьс ким  ком  ите г о м :

- ч ерез у ч а с т и е  п р е д с та ви те л е й  тр у д о в о г о  к о л л е к ти в а  в за с е д ан и я х  

п ед аг о г и ч ес к о го  с о в е та , р о д и т е л ь с к о г о  к о м и те та  о р г ан и зац и и ;
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- п р е д с та в л е н и е  на о зн а к о м л е н и е  п ед аг о г и ч ес к о м у  с о в е ту  и р о д и тел ьс к о м у  

к о м и тету  м а т ер и а л о в , г о то в я щ и х с я  к о б с у ж д ен и ю  и п р и н ят и ю  на засед ан и и  

о б щ ег о  с о б р ан и я ;

- в н е с ен и е  п р е д л о ж е н и й  и д о п о л н е н и й  но в о п р о са м , р а с см а т р и в а е м ы м  на 

засед ан и я х  п ед аг о ги ч е с к о г о  со в е та  и р о д и те л ь с к о г о  к о м и тета .

8. Делопроизводство Общего собрания трудового коллектива

8 . 1 .З асед ан и я  О б щ е го  со б р ан и я  тр у д о в о г о  к о л л е к ти в а  о ф о р м л яю тся  

п р о то к о л о м .

В п р о то к о л ах  ф и к с и р у ю тс я :

- д а та  п р о в ед ен и я ;

- к о л и ч е ств ен н о е  п р и су тс тв и е  (о т су тс тв и е)  ч л ен о в  т р у д о в о г о  к о л л ек ти в а ;

- п р и гл а ш е н н ы е  (Ф И О , д о л ж н о с ть );

- п о в естк а  д н я ;

- ход  о б с у ж д ен и я  во п р о со в ;

- п р ед л о ж ен и я , р ек о м ен д а ц и и  и зам еч ан и я  ч л ен о в  т р у д о в о г о  к о л л е к ти в а  и 

п р и г л а ш е н н ы х  л и ц ;

- р еш ен и е .

8.2. П р о т о к о л ы  п о д п и с ы в аю тс я  п р ед сед ате л е м  и с е к р ета р ем  О б щ его  

со б р ан и я  т р у д о в о г о  к о л л ек ти в а .

8.3. Н у м е р ац и я  п р о т о к о л о в  вед ется  от н ач ал а  к ал ен д а р н о г о  года.

4



Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

		2022-04-12T06:03:10+0500




